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 قانون 

 حمایت از افشاکنندگان فساد

 فصل اول 

 احکام عمومی

 تعاریف – 1ماده 

 معنای اصطلاحات زیر در این قانون عبارت است از  :

از جهت که  فعت هایی یا من درآمدها کارمندان از قدرت ، موقعیت یا کار با هدف دستیابی به   سوء استفاده یفساد :   –أ 

 قانون ممنوع است.

 .شده است ش مشخصدر قوانین خود به همان صورتی که کمیسیون ملی مبارزه با فساد ، کمیسیون :  –ب 

بر اساس مفاد  -جدای از مصالح و شرایط   – کند فکر میحقیقی یا حقوقی که اطلاعاتی را که  فردهر افشا کننده :  –ج 

 .قرار می دهد  کمیسیوندر اختیار را مربوط به فساد است این قانون 

اطلاعات ، مانند  –متن آن توسط افشا کننده از توصیف یا آدرس ثبت شده دری جدا   -هر کتاب یا سندی افشا شده :  -د

 باشد.شامل اطلاعات مربوط به فساد مطابق با مفاد این قانون که نامه  و شکوائیهاخبار ، 

باشد ،  مستشاری هر شخصی که دارای سمت قانونگذاری ، قضایی ، اجرایی ، اداری ، نظامی ، امنیتی یا کارمند :  -ه

طبق  لتتر دوادف ی ازیکدر اعم از منصوب یا منتخب ، دائمی یا موقت ، با حقوق یا بدون حقوق و هرکسی که فعالیت کند

خدمات که سسات عمومی ، یا در مراکز یا اماکن و یا مؤ، امّ المنفعه یا خدمات عشغل یا در هر  اختیارات قانون اساسی 

  .با روابط ظاهری  برعهده گرفته باشد و خواه  قانونیضوابط خواه آن را بر اساس  ،ارائه میدهند  عمومی

  اسرار شغلی ،محسوب نمی شود.نقض کردن حفظ  ،شخص یک توسط فساد افشای -

 

 شرایط بهره مندی از حمایت و مشوّق ها -2ماده 



در حال وقوع  یا واقع شده که  کاری از  یا وکند اطلاعات مربوط به یک شغل اقدام به فاش کردن شخصی که  - أ

یا است ، به افشای فساد مربوط  امتناع اعتقاد بر این که این  با، امتناع بورزد یا ممکن است رخ دهد و  است

طبق قوانین مندرج در این و منحصراً  خودش را افشای وکمک می کند ، به افشای آن یا و نشان می دهد آنرا 

 کمیسیون ارائه دهد، از حمایت و تشویقهای ذکر شده در اینجا بهره مند می گردد.قانون به 

 

 حدود اختیارات کمیسیون  – 3ماده 

اختیارات بررسی ، تحقیق و پیگرد قانونی که در قوانین خاص خود مقرر شده است به کمیسیون علاوه بر  - أ

 اختیارات اضافی زیراعطا می گردد:،

 و جسمی. شغلی  به لحاظ ان افشاکنندگ از حمایت کردن -1

 ان.جوایز و کمکهای افشاکنندگتعیین  -2

شغلی یا غیر شغلی برساند آسیب به افشا گر هر شخصی که  درموردجع انتظامی یا قضایی ابه مرکوائیه شارائه  -3

 این قانون مشخص شده اند. 12و یا در مورد افرادی که در ماده 

 و دهد می انجام می شوند  افشا که موجب موجود اطلاعات مورد در را مناسب بررسی  و تحقیقات،  کمیسیون  - ب

 مشخص کمیسیون ، مقررات و قوانین در که اصولی و اختیارات با مطابق، کمک و پاداش ، حمایت  مورد در

 .تصمیم گیری می کند است شده

 

 فصل دوم

 اصول ارائه افشاء

 ارائه افشاء: اصول 4ماده 

معتبر است ارائه دهد و باید  قانونی که از لحاظ  هر ابزاریباید افشاگری خود را با استفاده از   افشاکننده –الف 

،درخواست  اطلاعاتدرخواست استفاده از مفاد این قانون را داشته باشد و یا اینکه پس از جلب توجه طرف دریافت کننده 

 استفاده از این قانون را بدهد.

در مورد  افشاکنندهبه کتبی  رسید ان شناسایی را ثبت کند و یک باید تاریخ و مک ،کمیسیون ب( گیرنده افشای اطلاعات در 

 .تحویل دهد  دریافت اطلاعات 

 

 شود ذکرکه باید در افشای اطلاعات  مواردی: 5ماده 

 زیر باشد: مواردافشای اطلاعات باید شامل 


